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Doel van de bijeenkomst Doel van de bijeenkomst is dat de raad uiteindelijk twee gewijzigde 
verordeningen vaststelt die nodig zijn voor de uitvoering van de Participatiewet 
in 2016 e.v. 

Het gaat om:

de Verordening Re-integratie, Participatie en Tegenprestatie Participatiewet 
Maastricht-Heuvelland 2016 e.v.; (alle regels op het gebied van re-integratie, 
participatie en tegenprestatie)

de Afstemmingsverordening Participatiewet, IOAW en IOAZ Maastricht-
Heuvelland 2016 e.v. ( sancties bij niet naleving van reintegratieverplichtingen)

Wie neemt uiteindelijk het 
besluit? 

De raad

Verloop voorgaande 
proces

Het huidige beleid Participatiewet 2016 ev. komt grotendeels overeen met de 
nu geldende verordeningen. De wijzigingen komen vooral uit het EVI-traject, 
de Toekomstagenda en van het Rijk. Ook zijn documenten regionaal 
geharmoniseerd, gelet op de gezamenlijke uitvoeringsorganisatie. Op 30 maart 
2016 heeft reeds een gezamenlijke raadsronde plaatsgevonden met 
vertegenwoordigers uit de raden van Maastricht en de Heuvellandgemeenten, 
waarin de beleidsontwikkeling is besproken.  

Inhoud De verordeningen die ter besluitvorming aan de raad worden voorgelegd laten vooral 
een dereguleringsslag zien. Op het gebied van re-integratie kunnen dertien (!) 
uitvoeringsbesluiten (collegebesluiten) worden ingetrokken. 
De hoofdlijnen van de uitvoeringsbesluiten zijn nu onderdeel van de aangepaste re-
integratieverordening,die de route die de burger doorloopt volgt: diagnose-plaatsing-
ontwikkeling. Daarnaast komen de re-integratievoorzieningen voor de brede doelgroep 
van de Participatiewet beschikbaar, waardoor het instrumentarium ook aanzienlijk kan 
worden vereenvoudigd. Waar voorzieningen (vaak in meerdere varianten) eerder nog 
nadrukkelijk gekoppeld waren aan specifieke delen van de doelgroep, kan nu iedereen, 
afhankelijk van zijn persoonlijke situatie en op maat, gebruik maken van alle 
voorzieningen (enkele uitzonderingen daargelaten). Op die manier is meer ruimte 
gecreëerd voor maatwerk en vakmanschap.
Op het gebied van inkomen zijn de bestaande afstemmingsverordeningen 
samengevoegd. Om oa te voorkomen dat bij een kleine overtreding meteen een zware 
maatregel gaat gelden. Zowel voor de burger als voor de consulent. Dit was immers 
een meer dan duidelijke oproep van alle panels in het EVI-traject, waarmee tevens 
wordt ingespeeld op de belangrijkste doelstelling van de Toekomstagenda: de mens 
centraal en niet het systeem.

Op het gebied van inkomen zijn, ook in het kader van deregulering, de twee bestaande 
afstemmingsverordeningen samengevoegd. Daarbij is voor de minder ernstige 
schending van de medewerkingsplicht nu een aparte bepaling opgenomen, waardoor 



voorkomen wordt dat al vrij snel de zware 100%-maatregel moet worden opgelegd. 
Ook voor het niet of onvoldoende meewerken aan een taaltoets in het kader van de 
nieuwe Wet taaleis is een afzonderlijk bepaling ingevoegd. Eveneens met als doel te 
voorkomen dat direct een zware maatregel gaat gelden.

Omdat de documenten als gevolg van de deregulering en regionale 
harmonisatie vooral ook tekstueel en qua lay-out zijn aangepast, is er vanwege 
de leesbaarheid voor gekozen de wijzigingen niet te arceren, maar nader toe 
te lichten in de begeleidende raadsnota.

Van de raadsleden wordt 
gevraagd

Besluitvorming voor te bereiden

Vervolgtraject Vaststelling in de raadsvergadering van 17 mei.


